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CONCELLO A LAMA
Avda. do Concello 1. 36830 Pontevedra. Tfno. 986 768 238.

RESOLUCION DA ALCALDIA

ASUNTO: OFERTA E SELECCION DE 3 PRAZAS DE PERSOAL LABORAL DE DURACION
DETERMINADA PARA PRESTACION DO SERVIZO DE “MANTEMENTO E VALORIZACION
FORESTAL DE ESPAZOS NATURAIS E CAMINOS”, O ABEIRO DO PROGRAMA DE AXUDAS
E SUBVENCIONS PARA O FOMENTO DO EMPREGO NO MEDIO RURAL (APROL RURAL) E
SE PROCEDE A SUA COBERTURA PARA O EXERCICIO DO ANO 2025 DA CONSELLERIA DE
EMPREGO, COMERCIO E EMIGRACION DA XUNTA DE GALICIA

Ao abeiro da Orde do 5 de marzo de 2025, pola que se establecen as bases que regulan
as subvencidns para o fomento do emprego no medio rural (Aprol Rural) e se procede
a sUa convocatoria para o exercicio do ano 2025, o Concello de A Lama presentou a
solicitude coa finalidade de obter unha subvencidn para a contratacion de 3 persoas
traballadoras desempregadas para a realizacion da obra ou servizo “Mantemento e
valorizacion forestal de espazos naturais e camifios”, ao 100% da xornada, por un
periodo de 9 meses, cun custo total de 51.643,71.- euros.

O obxecto da presente Resolucidon é proceder a ofertar as prazas mencionadas, e
establece-los criterios para a sua seleccion.

As prazas ofertadas, tefien as seguintes caracteristicas:

Contrataranse 3 persoas na categoria de capataz forestal e OCUPACION da Oficina de
Emprego “TRABALLADOR FORESTAL EN XERAL”, unha delas con carné de conducir C1
gue ademais de realizar o seu traballo dirixe persoalmente os traballos do persoal
obreiro, e as outras duas cos conecementos practicos necesarios para o0 manexo de
retroexcavadoras ou minipala, ou maquinaria agricola, tendo ao seu cargo o coidado e
reparacion das mesmas e con carné de conducir B.

e Tipo de contrato: a modalidade de contrato serd a vinculada a programas de
politicas activas de emprego, tal e como establece a Orde do 5 de marzo de
2025.

e Duracion: 9 meses.
¢ Tipo de xornada: 100%

Retribuciéns Salariais:

1. Salario Bruto incluida prorrata pagas extras: 1.381,33.- €

N

. Seguridade Social-Cota Patronal: 531,40- €

3. Custo total mensual: 1.912,73.- €
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CONCELLO A LAMA
Avda. do Concello 1. 36830 Pontevedra. Tfno. 986 768 238.

O caracter temporal destas prazas, unido a necesidade de que a seleccién se faga
dentro dos prazos sinalados pola Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién, fai
gue se aproben os seguintes criterios para a seleccidon do persoal, que en todo caso
garanten suficientemente os principios de igualdade, mérito e capacidade, de obrigado
cumprimento.

Asi, de conformidade co sinalado no artigo 21.1.g) da Lei 7/85, e vista a Fiscalizacién da
Intervencion, DISPONO:

19. Aproba-la correspondente oferta de emprego das prazas antes mencionadas, e
tendo en conta que s6 poderan optar a elas as persoas candidatas que previamente
remita a oficina publica de emprego que corresponda. Esta oferta de emprego serd
remitida tamén a oficina publica de emprego en modelo normalizado da Conselleria
Emprego, Comercio e Emigracion.

22, Aproba-los seguintes criterios e procedemento 0s que se axustara a seleccion dos
postos de traballo mencionados, sendo imprescindible ter a categoria referente a cada
posto, e tendo en conta a posibilidade de aumenta-la puntuacion segundo o baremo
exposto a continuacion.

BASE PRIMEIRA: CONDICIONS DE ADMISION DAS PERSOAS ASPIRANTES

Requisitos xerais:

a) Deberan ser persoas desempregadas inscritas no Servizo Publico de Emprego de
Galicia como demandantes non ocupados e estaren dispofibles para o emprego. Estes
requisitos deberdn cumprirse tanto no momento da seleccion como no da
formalizacién do contrato de traballo vinculado a programas de politicas activas de
emprego.

b) Ter nacionalidade espafiola ou algunha outra que, con arranxo ao disposto no artigo
52 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia, permita o acceso ao
emprego publico.

c) Ter cumpridos o dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de
xubilacién forzosa.

d) Non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de ningunha
Administracion publica ou dos drganos constitucionais ou estatutarios das
comunidades auténomas, nin acharse na situacion de inhabilitaciéon absoluta ou
especial para o desempefio de empregos ou cargos publicos por resolucion xudicial,
cando se tratase de acceder ao corpo ou escala de persoal funcionario do que a persoa
fose separada ou inhabilitada.
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CONCELLO A LAMA
Avda. do Concello 1. 36830 Pontevedra. Tfno. 986 768 238.

No caso do persoal laboral, non ser despedido mediante expediente disciplinario de
ningunha Administracién publica ou dos érganos constitucionais ou estatutarios das
comunidades autdnomas, nin acharse na situacion de inhabilitaciéon absoluta ou
especial para o desempefio de empregos ou cargos publicos por resoluciéon xudicial,
cando se tratase de acceder ao mesmo grupo profesional 8 que se pertencia.

No caso de nacionais doutros estados, non estar inhabilitado ou en situacion
equivalente, nin ser sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que impida no
Estado de procedencia o acceso ao emprego publico nos termos anteriores.

e) Non estar incurso en ningunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade
sinaladas na lexislacion vixente.

f) Posuir as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas que sexan necesarias para o
desempeiio das correspondentes funciéns ou tarefas.

Requisitos especificos:

Unha das prazas de traballador forestal en xeral precisara o carné de conducir C1 e as
outras duas prazas de traballador forestal en xeral o carné de conducir B.

Todos os requisitos anteriores deberdn posuirse ou estar en condicidons de obtelos na
data de terminacién do prazo de presentacién de instancias.

BASE SEGUNDA: SISTEMA DE SELECCION E DESENVOLVEMENTO DO PROCESO

O procedemento aterase ao disposto no artigo 14 da Orde do 5 de marzo de 2025,
pola que se establecen as bases que regulan as axudas e subvenciéns para o fomento
do emprego no medio rural (Aprol rural), as entidades beneficiarias solicitaran os
traballadores e traballadoras que necesiten mediante a presentacién de oferta de
emprego na oficina publica de emprego. As persoas candidatas seran remitidas a
entidade beneficiaria co fin de que esta realice a seleccion definitiva, que deberd ser
notificada, para o seu coflecemento, a correspondente oficina de emprego.

Terdn preferencia as persoas con especiais dificultades de insercién laboral e, se é o
caso, aquelas que tefian previsto a realizacién deste tipo de medidas no seu itinerario
de insercién profesional segundo o disposto no artigo 14.6 da Orde do 5 de marzo de
2025.

O procedemento de seleccidn das persoas candidatas desenvolverase en duas fases:
— Baremacién de méritos

— Valoracion de cofiecementos
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CONCELLO A LAMA
Avda. do Concello 1. 36830 Pontevedra. Tfno. 986 768 238.

BASE TERCEIRA: BAREMACION DE MERITOS:

Os méritos valorarase ata un maximo de 4 puntos

Os méritos que se terdn en conta para a praza seran os establecidos no artigo 14.6 da
Orde do 5 de marzo de 2025. Estas circunstancias teran que ser acreditadas mediante
a documentacion relacionada na base quinta.

A) Circunstancias persoais:

a. Persoas desempregadas que participaran en talleres de emprego, programas
integrados de emprego, programas mixtos de formacién e emprego ou accidn
formativas dirixidas prioritariamente a persoas traballadoras desempregadas (AFD),
relacionadas co ambito forestal, conservacion e mellora de montes, silvicultura,
agricultura, ganderia e xardineria. 1,00 Puntos

b. Persoas integrantes de colectivos desfavorecidos ou en risco de exclusién social,
especialmente persoas beneficiarias da renda de integracidon social de Galicia. 1,00
Puntos

c. Mulleres que acrediten a condicién de vitimas de violencia de xénero, de trata de
seres humanos ou de explotacion sexual. 0,90 Puntos

d. Menores de 30 anos demandantes do primeiro emprego ou aquelas sen
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cualificacion profesional (que non finalizaran os estudos correspondentes ao titulo
de Bacharelato ou Ciclo Formativo de Grao Medio do Sistema de Formacién
Profesional). 0,80 Puntos.

e. Persoas paradas de longa duracién (mais de 24 meses segundo o Informe de
periodos de inscricion do SEPEG). 0,70 Puntos.

f. Persoas con discapacidade igual ou superior ao 33%. 0,60 Puntos.

g. Persoas desempregadas que esgotasen as prestacidns e subsidios por desemprego
a que tivesen dereito. 0,50 Puntos.

h. Persoas desempregadas maiores de 45 anos (46 anos cumpridos). 0,40 Puntos
i. Persoas trans. 0,35 Puntos

j. Persoas emigrantes retornadas ou persoas estranxeiras con autorizacion ou
permiso de residencia e traballo en Espafia. 0,30 Puntos.

k. Existencia de responsabilidades familiares, entendéndose por estas ter a cargo da
persoa traballadora desempregada que se contrate o/a cénxuxe ou parella de
feito, fillos e fillas menores de vinte e seis anos ou maiores de vinte seis anos con
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CONCELLO A LAMA
Avda. do Concello 1. 36830 Pontevedra. Tfno. 986 768 238.

discapacidade, persoas maiores incapacitadas ou menores en acollemento, e que
non perciban ningun tipo de ingreso. Maximo de 0,50 punto (0,10 puntos por cada
persoa 6 seu cargo).

B) Formacién especializada: ata un maximo de 1,00 puntos:

e 0,10 puntos por curso que tena relacidn coas tarefas do posto de traballo a
desenvolver, impartidos pola Administracién Publica, Universidades, Sindicatos,
ou empresas privadas homologadas pola Administracién Publica.

e 0,50 puntos carné de conducir C1. Esta habilitacién sé se computard como
mérito para o posto de traballo que non o esixa como requisito especifico.

BASE CUARTA: VALORACION DE CONECEMENTOS

Finalizada a fase de valoracion dos méritos acreditados polas persoas aspirantes, o
tribunal procederd & valoraciéon oral de conecementos coa finalidade de avalia-las suas
capacidades persoais para desempenar os postos de traballo obxecto da convocatoria.

Esta valoracion de cofiecementos valorarase ata un maximo de 3 puntos.

Os posibles empates nas puntuacions dirimiranse mediante a aplicacidon dos criterios
establecidos no artigo 14.6 da Orde do 5 de marzo de 2025, por esa orde de
preferencia.

A valoracion oral de cofecementos sera o dia 19 de xufio de 2024 as 10:00 horas no
Concello.

BASE QUINTA: DOCUMENTACION E PRAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

As solicitudes formalizaranse nos modelos que se xuntan a estas bases e deberan
presentarse no Rexistro Xeral do Concello A LAMA, ata o dia 17 de xufio de 2024
(inclusive), sendo o horario de presentacion de documentacion de luns a venres en
horario de 09:00 a 14:00 h.

e ANEXO I Instancia de solicitude no modelo normalizado
e ANEXO Il Declaracién xurada de cumpri-los requisitos

¢ ANEXO Ill Declaracion de responsabilidades familiares e de ingresos percibidos
e ANEXO IV Declaracion de responsable de datos de formacién académica
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CONCELLO A LAMA
Avda. do Concello 1. 36830 Pontevedra. Tfno. 986 768 238.

Acreditacion documental xustificativa dos requisitos esixidos (orixinal ou copia

compulsada):

DNI ou documento que acredite a sua nacionalidade

Informe dos periodos de inscricién emitido polo Servizo Publico de Emprego de
Galicia.

Carné de conducir B ou C1 segundo proceda

Acreditacidn documental xustificativa dos méritos alegados (se fora o caso), (orixinal

ou copia compulsada):

Acreditacion de ter realizado talleres de emprego, programas integrados de
emprego, programas mixtos de formacidn e emprego ou accion formativas
dirixidas prioritariamente a persoas traballadoras desempregadas (AFD),
relacionadas co ambito forestal, conservacion e mellora de montes, silvicultura,
agricultura, ganderia e xardineria. Con certificado do curso ou diploma no que
figuren as horas formativas.

Acreditacion da condicion de integrantes de colectivos desfavorecidos ou en
risco de exclusidon social, especialmente persoas beneficiarias da renda de
integracion social de Galicia. Acreditado mediante informe social ou certificado
de percepcién de RISGA.

Acreditacion da condicién de vitima de violencia de xénero: informe dos
Servizos Sociais da Administracion competente ou do centro de acollida,
resolucion xudicial, orde de proteccién, ou informe do Ministerio Fiscal.

Acreditacion de ser menor de 30 anos e ser demandante do primeiro emprego:
informe de vida laboral actualizado.

Acreditacion de ser menor de 30 anos sen cualificacion profesional. ANEXO IV
Declaracién de responsable de datos de formacion académica.

Acreditacion da condicién de parado/a de longa duracion: informe dos
periodos de inscricion emitido polo Servizo Publico de Emprego de Galicia.

Acreditacién da discapacidade da persoa candidata: Certificado de
discapacidade actualizado.

Acreditacidon do esgotamento das prestaciéns e subsidios por desemprego a
gue tivesen dereito. Acreditado a través do certificado emitido polo Servizo
Publico de Emprego (SEPE).

Acreditacion de persoa desempregada maior de 45 anos. DNI.

Acreditacion da condicidon de persoa trans: certificado Rexistro Civil acreditativo
da condicién de persoa trans.
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CONCELLO A LAMA
Avda. do Concello 1. 36830 Pontevedra. Tfno. 986 768 238.

e Acreditacion da condicion de emigrante retornado: resolucién de concesién da
prestacion por desemprego de emigrante retornado emitida polo SEPE.

e Acreditacion de persoa estranxeira con autorizacién ou permiso de residencia e
traballo en Espaifia: NIE e autorizaciéon de traballo en Espafia emitida pola
Subdelegacion de Goberno.

e Acreditacion das responsabilidades familiares (orixinal ou copia compulsada):

- Libro de Familia
- Volante de convivencia

- Certificado de inscricidon no Rexistro de Parellas de Feito da Xunta de
Galicia ou da Comunidade Auténoma correspondente.

- Certificado de discapacidade dos fillos e fillas maiores de 26 anos con
discapacidade que se poidan considerar ao seu cargo ao non ter ingresos.

- Sentencia xudicial de incapacitacidn, curatela ou defensa xudicial e
aceptacion do cargo de titor ou curador con respecto 3 persoa incapacitada.

- Resolucion administrativa de menores en acollemento

- Orixinal ou copia compulsada da Declaracién da renda das persoas
fisicas 2023 (IRPF) ou certificado de imputacidns de RENTA 2023 das persoas
que se declaren a cargo como responsabilidade familiar.

e Acreditacion da formacién: orixinal ou copia compulsada dos cursos de
formacién e do carné de conducir tipo C1.

BASE SEXTA: PROCEDEMENTO:

Os méritos apreciaranse pola Comisién Seleccionadora 34 vista da documentacion
presentada e da valoraciéon oral de cofiecementos que se lles fara.

Aqueles que obteflan a maxima puntuacion, logo da valoracion dos méritos e a
valoracién de cofiecementos, seran propostos para a praza.

Tanto a proposta da Comision Seleccionadora como a ulterior Resolucién de Alcaldia
serdn notificadas ds persoas interesadas mediante a sua publicacién no Taboleiro de
Anuncios do Concello.

Concello A Lama Péag.7 de 15

NUmero: 2025-0372 Data: 03/06/2025

DECRETO

Documento asinado electronicamente desde a plataforma xestiona esPublico | Paxina 7 a 15

Correccion: https://concellodalama.sedelectronica.es/

x
o
~
>
x
I
3
©
—
el
Q
[a]
=
e}
]
€]
~
-
I
[2]
M
X
=
%]
~
c
e}
‘©
<
=
o
>
°
Q
o




CONCELLO A LAMA
Avda. do Concello 1. 36830 Pontevedra. Tfno. 986 768 238.

BASE SETIMA: LISTA DE RESERVA:

1.- Rematado o proceso selectivo, o grupo de traballo elaborara unha lista de
reserva, cunha validez de ata o remate do Servizo, integrada polos candidatos que,
tendo superadas tddalas fases da seleccién, obtiveran as seguintes mellores
puntuacién finais as do proposto para ocupa-la praza obxecto da convocatoria. Esta
lista empregarase para cubrir as vacantes que se produzan.

2.- No suposto de que a lista de reserva esgotdrase ou que ningln dos seus
integrantes estivera dispofiible para a sua contrataciéon polo Concello, procederase a
iniciar un novo procedemento selectivo.

BASE OITAVA: COMISION SELECCIONADORA

A Comision Seleccionadora estara integrada polos seguintes membros:
e Presidenta: D2 Maria Galiza Aguete Dorrio, persoal laboral do Concello A Lama,
ou persoa en quen delegue.

e Vogal 1: D2 Mdnica Garcia Valladares, persoal funcionario do Concello A Lama.
ou persoa en quen delegue.

e Vogal 2: D2 Adriana Fontaina Solla, persoal laboral do Concello A Lama, ou
persoa en quen delegue.

e Vogal 3: D. Emilio Lois Lorenzo, persoal laboral do Concello A Lama, ou persoa
en quen delegue.

e Secretaria: Maria Gomez Garcia, persoal funcionario do Concello A Lama, ou
persoa en quen delegue.

BASE NOVENA: PRESENTACION DE DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA

As persoas aspirantes propostas presentaran no rexistro do Concello, no prazo de 2
dias hdabiles contados desde a publicacién do resultado do proceso selectivo no
taboleiro de anuncios do concello a seguinte documentacion:

e Certificado médico acreditativo de non padecer enfermidade ou limitacién
fisica ou psiquica que impida o desenvolvemento das tarefas propias da praza

e Copia da tarxeta de desemprego

¢ Copia da vida laboral

e Certificado orixinal da titularidade de conta bancaria
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CONCELLO A LAMA
Avda. do Concello 1. 36830 Pontevedra. Tfno. 986 768 238.

As persoas aspirantes propostas deberdn someterse 6 oportuno exame de saude
laboral que acredite a sua aptitude para o desenvolvemento do posto de traballo.

A Lama, na data que figura na marxe.

O alcalde, A secretaria-interventora

David Carrera Cal Maria Gémez Garcia
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CONCELLO A LAMA
Avda. do Concello 1. 36830 Pontevedra. Tfno. 986 768 238.

ANEXO | MODELO DE INSTANCIA

D2./D.

DNI

ENDEREZO

LOCALIDADE

CODIGO POSTAL PROVINCIA:

TELEFONO

CORREO
ELECTRONICO

Enterada/o do posto de traballo que o Concello A Lama pretende cubrir para:

A SELECCION DE 3 PRAZAS DE PERSOAL LABORAL DE DURACION DETERMINADA PARA
PRESTACION DO SERVIZO DE “MANTEMENTO E VALORIZACION FORESTAL DE ESPAZOS
NATURAIS E CAMINOS”

DECLARO:

v" Que cofiezo na sUa integridade as Bases que rexen a convocatoria.

v" Que solicito ser admitida/o a esta seleccién e comprométome a someterme as

Bases que o regulan.

Xunto coa presente instancia presento a seguinte Documentacion Xeral (orixinal ou
copia compulsada):

ANEXO | Instancia no modelo normalizado
ANEXO Il Declaracién xurada de cumpri-los requisitos

ANEXO 11l Declaracién de responsabilidades familiares e de ingresos percibidos
ANEXO IV Declaracidon de responsable de datos de formacién académica

DNI en vigor (ou documento que acredite a sua nacionalidade).

Informe dos periodos de inscricién emitido polo Servizo Publico de Emprego de
Galicia.

Carné de conducir B ou C1 segundo proceda
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CONCELLO A LAMA
Avda. do Concello 1. 36830 Pontevedra. Tfno. 986 768 238.

Acreditacién documental xustificativa dos méritos alegados (se fora o caso)
(orixinal ou copia compulsada):

e Acreditacion de ter realizado talleres de emprego, programas integrados de
emprego, programas mixtos de formacién e emprego ou accién formativas
dirixidas prioritariamente a persoas traballadoras desempregadas (AFD),
relacionadas co dmbito forestal, conservacidén e mellora de montes, silvicultura,
agricultura, ganderia e xardineria. Con certificado do curso ou diploma no que
figuren as horas formativas.

e Acreditacidn da condicién de integrantes de colectivos desfavorecidos ou en
risco de exclusidon social, especialmente persoas beneficiarias da renda de
integracion social de Galicia. Acreditado mediante informe social ou certificado
de percepcién de RISGA.

e Acreditaciéon da condicion de vitima de violencia de xénero: informe dos
Servizos Sociais da Administracion competente ou do centro de acollida,
resolucion xudicial, orde de proteccién, ou informe do Ministerio Fiscal.

¢ Acreditacion de ser menor de 30 anos e ser demandante do primeiro emprego:
informe de vida laboral actualizado.

e Acreditacidn de ser menor de 30 anos sen cualificacion profesional. ANEXO IV
Declaracién de responsable de datos de formacion académica.

e Acreditacién da condicion de parado/a de longa duracién: informe dos
periodos de inscricion emitido polo Servizo Publico de Emprego de Galicia.

e Acreditacion da discapacidade da persoa candidata: Certificado de
discapacidade actualizado.

e Acreditacidon do esgotamento das prestaciéns e subsidios por desemprego a
que tivesen dereito. Acreditado a través do certificado emitido polo Servizo
Publico de Emprego (SEPE).

e Acreditacion de persoa desempregada maior de 45 anos. DNI.

e Acreditacidn da condicién de persoa trans: certificado Rexistro Civil acreditativo
da condicién de persoa trans.

e Acreditacion da condicién de emigrante retornado: resolucién de concesion da
prestacién por desemprego de emigrante retornado emitida polo SEPE.

e Acreditacidn de persoa estranxeira con autorizacién ou permiso de residencia e
traballo en Espafa: NIE e autorizacién de traballo en Espafia emitida pola
Subdelegacién de Goberno

Acreditacion das responsabilidades familiares:

O Libro de Familia
O Volante de convivencia

O Certificado de inscricidn no Rexistro de Parellas de Feito da Xunta de Galicia.
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CONCELLO A LAMA
Avda. do Concello 1. 36830 Pontevedra. Tfno. 986 768 238.

[0 Certificado de discapacidade dos fillos e fillas maiores de 26 anos con
discapacidade que se poidan considerar ao seu cargo ao non ter ingresos.

[0 Sentencia xudicial de incapacitacion, curatela ou defensa xudicial e aceptacién
do cargo de titor ou curador con respecto & persoa incapacitada.

O Resolucidn administrativa de menores en acollemento

0 Orixinal ou copia compulsada da Declaracion da renda das persoas fisicas 2023
(IRPF) ou certificado de imputacions de RENTA 2023 das persoas que se
declaren a cargo como responsabilidade familiar.

e Acreditaciéon da formacién: orixinal ou copia compulsada dos cursos de
formacion e do carné de conducir tipo C1.

Alama, a de de 2025

Asinado:

SR. ALCALDE DO CONCELLO DE A LAMA

De acordo co establecido na Lei Orgénica 15/1999, informamoslle de que os seus datos
persoais forman parte dun ficheiro, cuxo responsable é o CONCELLO DE A LAMA con
domicilio social en Avenida Do Concello 1, 36830 A Lama (Pontevedra). A finalidade
deste ficheiro é a tramitacién das instancias de solicitude de emprego dirixidas ao
Concello. Se o desexa podera exercitar os dereitos de acceso, rectificacidn, cancelacion
e oposicidn dirixindose por escrito ao enderezo sinalado, achegando unha fotocopia do
seu DNI.
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CONCELLO A LAMA
Avda. do Concello 1. 36830 Pontevedra. Tfno. 986 768 238.

ANEXO Il DECLARACION RESPONSABLE

DECLARO:

Estar en situaciéon de desemprego, estando inscrita/o no Servizo Publico de
Emprego de Galicia como demandantes non ocupados e estaren dispofiibles para o
emprego. Estes requisitos deberan cumprirse tanto no momento da selecciéon
como no da formalizacién do contrato de traballo temporal coas cldusulas
especificas de traballos de interese social.

Ter nacionalidade espafiola ou algunha outra que, con arranxo ao disposto no
artigo 52 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia, permita o
acceso ao emprego publico.

Ter cumpridos o dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de
xubilacién forzosa.

Non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de ningunha
Administracién publica ou dos odrganos constitucionais ou estatutarios das
comunidades autdnomas, nin acharse na situacion de inhabilitacion absoluta ou
especial para o desempefio de empregos ou cargos publicos por resolucién
xudicial, cando se tratase de acceder ao corpo ou escala de persoal funcionario do
gue a persoa fose separada ou inhabilitada.

No caso do persoal laboral, non ser despedido mediante expediente disciplinario
de ningunha Administracion publica ou dos drganos constitucionais ou estatutarios
das comunidades auténomas, nin acharse na situacién de inhabilitacion absoluta
ou especial para o desempefio de empregos ou cargos publicos por resolucién
xudicial, cando se tratase de acceder ao mesmo grupo profesional &4 que se
pertencia.

No caso de nacionais doutros estados, non estar inhabilitado ou en situacidn
equivalente, nin ser sometido a sancidn disciplinaria ou equivalente que impida no
Estado de procedencia o acceso ao emprego publico nos termos anteriores.

e Non estar incurso en ningunha das causas de incapacidade ou
incompatibilidade sinaladas na lexislacién vixente.

e Posuir as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas que sexan necesarias para
o desempeno das correspondentes funcions ou tarefas.

e Posuir o carné de conducir B.

e Posuir o carné de conducir C1 (no seu caso).
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CONCELLO A LAMA
Avda. do Concello 1. 36830 Pontevedra. Tfno. 986 768 238.

Alama, a de de 2025
Asdo.

ANEXO Il DECLARACION DE RESPONSABILIDADES FAMILIARES E DE INGRESOS
PERCIBIDOS

DECLARO:

Ter ao meu cargo as seguintes persoas cos seguintes ingresos:

NOME E APELIDOS PARENTESCO INGRESOS

Alama, a de de 2025

Asdo.
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CONCELLO A LAMA
Avda. do Concello 1. 36830 Pontevedra. Tfno. 986 768 238.

ANEXO IV DECLARACION RESPONSABLE DE DATOS DE FORMACION ACADEMICA

DECLARO:

O meu nivel mais alto de estudos é:

O Certificado Estudos Primarios
O Titulo Graduado Escolar
O Titulo ESO
O Bacharelato
[0 Formacion Profesional de Grao Medio "
(o]
O Formacion Profesional de Grao Superior &
o)
O Grao, diplomatura ou licenciatura g
o
5
a
o5
Alama, a de de 2025 -z
Lu o
Y R
Asdo. ) 3
o 2
=2
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